CONTRO PER

QUESTA FINANZIARIA RINNOVARE | CONTRATTI AUMENTANDO

CHE SVILISCE IL LAVORO PUBBLICO LE RETRIBUZIONI DI ALMENO 150 EURO NEL TRIENNIO

| TAGLI AL SALARIO VALORIZZARE

PREVISTI DALLA LEGGE 133/09 LEUI;IEIAI;‘EISiSZIA]':J[li\[I].IITF’LAVURU

LA LEGGE BRUNETTA RI

CHE NON VALORIZZA IL NOSTRO LAVORO  SOSTENERE IL RUOLO DELLE RSU ;ll’jlgglﬁ 21 AE
GLI ENTI LOCALI CHE NEGANO STABILIZZARE

LE RISORSE PREVISTE DALLA LEGGE FINALMENTE I LAVORATORI PRECARI
MANIFESTAZIONE A MILANO. PARTECIPATE!

Partenza pullman ore 5.00
sede CGIL Rimini, Via Caduti di Marzabotto 30

Comunicare I'adesione, entro MERCOLEDI’ 9 DICEMBRE Py
ai numeri 0541/779971 e 335/7702792 www.ipegil.it




LA FP CGIL
SCIOPERA

MANIFESTAZIONE A MILANO
CONTRO

® la Finanziaria che non prevede stanziamenti per il rinnovo dei contratti pubblici
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® i tagli al salario accessorio e le decurtazioni, in caso di malattia, previste dalla
Legge 133/09

™ la Legge 15/09 e il D.Lgs 150/09 che tolgono ruolo alla contrattazione,
riportano il rapporto di lavoro ai voleri della politica, introducono una
valutazione che non premiera il lavoro, riducono ai minimi termini la
contrattazione integrativa e non portano nessun miglioramento per i cittadini

® il tentativo degli enti locali di non applicare la contrattazione integrativa prevista
nel biennio 2008/09, negando le risorse aggiuntive

PER IL DIRITTO AL CCNL che:

® aumenti la capacita di acquisto delle retribuzioni, con un incremento tabellare di
150 euro nel triennio, aggiunga un'ulteriore quota per il salario accessorio e per
recuperare le differenze che si sono prodotte nel biennio 2008/09

™ valorizzi la professionalita, intervenendo sul sistema di classificazione e
sull'organizzazione del lavoro

® consolidi una parte significativa del salario accessorio, come riconoscimento del
lavoro svolto e per difendere le retribuzioni

® sostenga il ruolo importante delle RSU, dando spazio alla contrattazione
integrativa che premi la produttivita collettiva orientata al miglioramento dei
servizi pergliutenti

PER LA STABILIZZAZIONE

dei lavoratori precari e l'estensione di tutti i diritti contrattuali

per saperne di pit Www.fpcg il .i"' @




