COMUNE DI POGGIO TORRIANA
PROVINCIA DI RIMINI

Prot. n. 0004177 Poggio Torriana 19/04/2016

VERBALE D'ACCORDO TRA IL COMUNE DI POGGIO TORRIANA E CGIL CISL UIL
CONFEDERALI E SPI-CGIL FNP-CISL UIL UIL PENSIONATI

In data 30 marzo 2016, si sono incontrati presso la residenza municipale, i rappresentati dell'A.C. di Poggio
Torriana e le 00.SS. Confederali e dei pensionati, per esaminare i contenuti della proposta di bilancio
previsionale per il 2016.

Premesso che il Comune di Poggio Torriana nasce dalla fusione dei comuni di Poggio Bemi e Torriana in
base alla 1. regionale 21 del 2012, cogliendo le opportunita che derivano dalla legislazione per i processi di
fusione dei Comuni. Nei due anni trascorsi dall’avvio della fusione i vantaggi derivanti da questa scelta
sono ulteriormente confermati per le ragioni di seguito evidenziate.

Le 00.SS. ribadiscono quanto a suo tempo gid espresso, circa la positivitd e l'apprezzamento per questa
scelta che va nella direzione di realizzare risparmi e rendere maggiormente efficienti ed efficaci i servizi ai
cittadini, in una situazione di generale difficolta del sistema della AA.LL. che si trovano a fronteggiare tagli
ai trasferimenti e alla spesa pubblica, che rischiano di ripercuotersi sul mantenimento di un buon livello di
servizi alla popolazione o su un aumento della tassazione locale.

Cid premesso si conviene quanto segue:

Relazioni Sindacali

Le parti riconoscono l'importanza del confronto sulle scelte relative alle politiche di bilancio e convengono
su modalita di confronto basate sia su incontri preliminari alla stesura del documento di bilancio, sia su
successivi e periodici incontri di verifica sugli impegni assunti.

Politica delle Entrate.

Le entrate straordinarie derivanti dagli incentivi assegnati a seguito del procedimento di fusione, che per il
2016 vedono un ulterior¢ incremento per il raddoppio dalla parte riconosciuta dallo stato, vengono utilizzate
per implementare alcuni '§ervizi e mantenere il medesimo standard in altri, senza aumentare le tariffe né le
aliquote delle imposte, anzi, mantenendo anche nel 2016 1’allineamento delle stésse a quelle pii basse,

presenti nel Comune di Torriana al momento della fusione.

Addizionale comunale: Viene confermato 1’allineamento verso il basso delle aliquote gia operato con il
nrimo bilancio del nuovo comune, che ha portato ad una riduzione media del 50% come da tabella:

ADDIZIONAGEIRPEF. 7~ "7 Pre-Fusione . Attuali 2015
da 0,00 a 15.000,00 ( Esenzione ) 0,20% 0,05%
da 15.000,01 a 28.000,00 0,25% 0,10%
da 28.000,01 a 55.000,00 0,40% . 0,20%
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da 55.000,01 a 75.000,00 0,60% T 0,40%

oltre 75.000,00 0,80% 0,70%
Viene mantenutz Ia soglia di esenzione fino a 15.000,00 €. di reddito \

Tari:

Si confermano anche per 1’anno 2016 tariffe separate nei 2 municipi, per arrivare ad una uniformita delle
tariffe e del servizio attraverso una graduale omo genelzzazmne
Nel territorio del municipio di Torriana, la tariffa rimane ancora sensibilmente p1u bassa, si prevede di
avvicinarla con un aumento graduale e limitato. .

Per quanto rignarda 1*anno 2016 si prevede un’ importante riduzione, anche a fronte degli aumenti richiesti
dal gestore, per le attivitd’ non domestiche presenti sui 2 territori (Poggio Berni- Torriana).

Mentre per le tariffe domestiche si prevede una riduzione per i residenti del municipio di Poggio Berni
mentre si confermano le tariffe 2015 per i residenti del municipio di Torriana.

Questo importante intervento di riduzione delle tariffe per ’anno 2016, ¢’ stato possibile grazie al
riconoscimento degli incentivi per i Comuni Virtuosi, incentivi che sono stati previsti nella nuova legge
regionale sulla gestione dei rifiuti, questa premialita & stata destinata per il contenimento dei costi.

E’ stata introdotta a partire dal 2016 una riduzione della Tari fino al massimo del 10% per tutti i cittadini che
effettueranno il compostaggio domestico.
Inoltre, i cittadini che utilizzeranno il centro ambiente vedranno aumentato I’incentivo riconosciuto per il
conferimento di varie tipologie di rifiuto.

AGEVOLAZIONI/ RIDUZIONI ai fini TARI

AGEVOLAZIONI TARI ALLE FAMIGLIE:

o Destinati 10.000 €uro per esenzioni/riduzioni TARI alle famiglie (anno scorso erogati €. 7.000 di
agevolazioni)

o Ampliata la fascia di reddito ISEE per ESENZIONE TOTALE fino a 5.000 €uro
(prima era 2.750)

o Concesso incentivo per compostaggio domestico pari al 10% della tassa dovuta (prima non c’era)
Confermata ESENZIONE TOTALE per i pensionati fino a 11.000 €. di reddito ISEE (9.000 se soli)

e Aumentato ’importo per il rimborso per conferimento al centro ambiente:

vegetali 0,030 prima 0,020
accumulatori al piombo 0,030 prima 0,025
farmaci e pile 0,030 prima 0,025
o Reintrodotti i rimborsi per conferimento di vetro 0,025/plastica 0,030/altri rifiuti 0,020 ( nel 2015
non c’erano)

AGEVOILAZIONI ALLE IMPRESE
» Diminuita al 30% la percentuale di produzione di rifiuti assimilati per avere il diritto alla riduzione
(prima era a] 50% )
o Allungati i termini per presentare la richiesta di rimborso al 30 aprile (prima era 1l 3‘1 gennaio)

Imu: Rimangono confermate le riduzioni :
- di 2 punti dal 7,6 %o al 5,6 %o per i terreni agricoli non posseduti e condofti direttamente da imprenditori
agricoli, per i quali invece & prevista I’esenzione su tutto il territorio comunale;

- tiduzione al 5,6 %o I’aliquota per le abitazioni concesse in uso gratuito ai figli, cosi come viene ridotta dal
9,6 al 7,6 %o l’ahquota per le abitazione concesse in affitto a canone concordato, secondo gh Accordi
Territoriali ai sensi degli artt. 2 e 5 della L. 431/1998, a soggetti residenti.

L1
£,

Tasi:  E’ stata abolita dallo Stafd a partire dal 2016 . Nello scomprcizio era previ"s)ta un’aliquota al
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minimo, utilizzando per [a copertura dei servizi indivisibili i trasferimenti derivanti dal processo di fusione.

Tariffe servizi a domanda individuale: Vengono mantenute inalterate nella generalitd det casi, mentre
sulla refezione scolastica vengono utilizzate parte delle risorse derivanti dal raddoppio dei contributi statali
per i Comuni oggetto di fusione, per diminuire le tariffe a decorrere dall’anno scolastico 2016/2017.

Sono state quindi introdotte per tutte le scuole le medesime fasce ISEE, che prevedono esenzioni anche per
la fascia di reddito da 2.750 a 6.000 €.

Introduzione nuova fascia di reddito ISEE totalmente esente fino a 6.000 €urq’
{prima era 2.750)

ESENTE dalla quota fissa prima: €. 11,00 mensili materna Torriana/€. 21,45 mensﬂl materna

Poggm
COSTO PASTO riduzione a €. 1,50 prima: €. 2,20 Torriana/ €. 2,55 Poggio B.

Fascia da 6.000 a 7.100 €uro
Quota fissa annua di iscrizione per le scuole materne €. 30,00

prima: €.22,00 mensili materna Torriana/ €.43,00 mensili materna Poggio B.
COSTO PASTO €.3,00

Fascia da 7.100 a 30.000 €uro retta puntuale su reddito
Calcolo in base al proprio reddito sia sulla quota di iscrizione annua (tra €. 30,00 minima ¢ €. 165,00
massima), che sul costo del pasto.

Fascia massima oltre 30.000 €. (prima Ia fascia massima era oltre 22.073)
QUOTA'FISSA ANNUA €. 165,00 prima: €. 66,00 MENSILI Torriana/€. 117,50 MENSILI
Poggio B.

Le scuole elementari a tempo pieno (Torriana) non pagano pit la quota fissa ma unicamente il costo del
pasto che viene calcolato in base al reddito con le medesime fasce di cui sopra, partendo dal minimo di €.
1,50 fino ad un massimo (oltre 30.000 €uro di reddito) di €. 5,20

prima: €. 2,20 uguale per tutti.

FREQUENZA NIDO D’INFANZIA
Come per altre scuole:

Iniroduzione nuova fascia di reddito ISEE da 2.750 (totalmente esente) a 6.000 €uro
ESENTE dalla quota fissa  prima: €. 122,50 mensili T.P.
COSTO PASTO riduzione a €. 1,50

Fascia da 6.000 a 7.100 €uro_
QUOTA FISSA MENSILE €. 135,00 prima: €. 157,25

Fascia da 7.100 a 30.000 €uro retta puntuale su reddito
Calcolo in base al proprio reddito sia sulla qiota di iscrizione mensile (tra €. 135,00 minima ¢ €. 27 0 00
massima) sia sul costo pasto (da €.3,00 a €. 5,20)

Fascia massima oltre 30.000 €. (prima la fascia massima era oltre 22.073)

ABBONAMENTI SCOLASTICI

Tariffe invariate rispetto agli anni precedent1 jg C’ Ui/@ /ﬁ)
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Politiche sociali Le politiche sociali sono conferite all'Unione di Comuni della Valle del Marecchia. Per
quanto riguarda il Comune di Poggio Torriana, si mantiene sia il livello di servizi gia erogati, sia la spesa, ai
fini di continuare ad erogare sostegno nei'seguenti ambiti:

- inserimento lavorativo di soggetti svantaggiati;

- tirocini;

- confributi economici alle famiglie economicamente svantaggiate e/o numerose;

- assegni al nucleo famigliare con 3 figli minori;

- assegni di maternita;

- contributi sociali; 3

- progetto SIST (inserimenti lavorativi protetti); v

- raccordo con la Caritas sedi di Santarcangelo e Verucchio per la gestione dei pacchi alimentari e la

relativa distribuzione sul territorio comunale di Poggio Torriana;
- accompagnamento di cittadini anziani soli, per i seguenti servizi: spesa settimanale, visifa ai cimiteri
comunali, accompagnamento struiture ospedaliere con mezzo comunale per visite mediche ecc.;

- progetto anziani al mare in collaborazione con il Comune di Santarcangelo di Romagna;

- assistenza e informazioni all’utenza.
Si conviene inoltre di proseguire attraverso il progetto denominato, “La salute a portata di mano” in
collaborazione con le associazioni di volontariato e promozione sociale, il mantenimento del servizio di
ambulatorio infermieristico, progetto che si ritiene anzi possa essere esteso, prevedendone I'ampliamento per
dare risposte ad altre figure deboli. Al fine di approfondire ulteriormente l'evoluzione del progetto, le parti
torneranno a breve ad incontrarsi. )
Mantenimento dei progetti del Comune sul sociale e, nell’ambito delle politiche giovanili, progetto di
educazione alla pace e ai diritti umani denominato “nuovi italiani” con il quale si intende manifestare
riconoscimento e accoglienza a chi acquisisce la cittadinanza italiana al fine di riconoscere il valore
dell’integrazione e della pacifica convivenza.

Politiche della Casa: Viene mantenuta la disponibilita di terreni di proprietd comunale con destinazione di
edilizia residenziale pubblica. Inoltre, ai fini IMU, & stata introdotta [’aliquota agevolata per i confratti di
locazione stipulati con soggetti residenti, a canone concordato, secondo gli Accordi Territoriali ai sensi degli
artt. 2 e 5 della L. 431/1998.

Politiche per I'infanzia Considerato che & stato dimostrato che il ritorno degli investimenti nell’infanzia &
pari a 10 volte quanto viene speso ( Heckman premio Nobel per 1’economia anno 2000) continueremo a
investite in luoghi buoni per i pilt piccoli e per le loro famiglie, consapevoli che & da quei luoghi che parte la
diffusione di una cultura dell’infanzia e che si sostengono le famiglie nel loro difficile compito educativo.
-Soddisfacimento delle richieste di posti nido fino alla copertura indicata dai parametri europei: con la
realizzazione del nuovo nido sul municipio di Torriana si ¢ raggiunto tale importante obieftivo per una
buona risposta pedagogica ed educativa.

-Rimodulazione degli orari in adeguamento alle necessita famigliari e nel rispetto dei tempi e dei bisogni dei
bambini: a fronte di un calo della domanda legato alla crisi economica vi & una richiesta di ampliamento
dell’orario, viene mantenuto il prolungamento orario di circa 2 ore, si ritiene inoltre di dare una risposta con
tipologie di servizio alternative al nido tradizionale sul municipio di Torriana anche allo scopo di favorire
I’integrazione di madri straniere.

* In tema d1 refezione scolastica si uniformera su tutto il territorio la gestione del servizio, unitamente c’é stata -
" una revisione delle tariffe che saranno omogenee nei dise territori e si attesteranno sulla tariffa pil bassa. .
B’ prevista una fascia di esenzione ed una di agevolazione legata all’ISEE e fino ad un’ISEE di 30.000 euro -~
il calcolo della “retta” verra effettuato con il sistema “puntuale” che prende in considerazione I'ISEE
effettiva.

Si mantiene 1’attuale livello di intervento per la qualificazione scolastica e il sostegno alle situazioni di
difficoltd (uniformato verso D’alto sui due territori con un investimento di 52 mila euro complessivi)
_ attraverso una convenzione con i Comuni di Santarcangelo di Romagna e Verucchio.

" Si manticne la completa gratuitd dei libri di testo per le fasce ISEE stabilite dalla regione, nonché la
& considerevole proposta alle scuole di progetti per I"inéremento del piano dell’offerta formativa con lo scopo

+ di consolidare il senso di appartenenza al territorio. : % M %j W
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Investimenti: _Sono previsti investimenti sul territorio, per lavori di manutenzione e ristfutturazione e
messa in sicurezza di edifici pubblici, per un importo di €.1.295.000.

Nuovo PSC. Saranno effettuate verifiche a seguito dell’approvazione prevista verso fine 2016 della nuova
legge regionale per adeguare questo obiettivo di legislatura agli effettivi obiettivi posti dalla regione E.R. —

Alla luce del confronto e dei contenuti qui riportati, le QO.SS. esprimono un giudizio positivo sulle scelte
relative al bilancio di previsione 2016.

Poggio Torriana 19 Aprile 2016

I'Amministrazione)\Comunale B N P. 1e O0.SS.
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