
VERBALE DI INCONTRO - COMUNE DI CATTOLICA E OO.SS. TERRITORIALI 
BILANCIO PREVENTIVO 2025-2027

5 DICEMBRE 2024 ORE 15:00

il 5 dicembre 2024 alle ore 15.00 si è tenuto preso la sala Giunta del Comune di Cattolica un incontro a cui hanno partecipato per l'Amministrazione 
Comunale:
- Sindaca Franca Foronchi
- Assessore ai servizi socio-sanitari nicola Antonio Romeo
- Assessore alla Pubblica Istruzione-Cultura Federico Vaccarini
- Verbalizzante: Angela Tiraferri, funzionaria Ufficio Servizi sociali

assieme ai rappresentati delle sigle sindacali territoriali CGIL Rimini-Spi CGIL Rimini-Cisl Romagna, con l’obiettivo di discutere la bozza del 
Bilancio di Previsione 2025 in vista dell’approvazione da parte del Consiglio Comunale programmata per il giorno 27 dicembre 2024.

               Uil Rimini non è presente per impegni inderogabili. 

La Sindaca informa che il bilancio preventivo, che sarà approvato dalla Giunta entro la prossima settimana per andare in Consiglio entro la fine  
dell’anno, subisce gli effetti dovuti alla spending review e agli aumenti dei costi delle materie prime nei vari settori.  Anche gli adeguamenti ai nuovi 
contratti di lavoro della PA influiscono nell’approntare questo nuovo bilancio. I capitoli ridotti verranno implementati successivamente in sede di  
approvazione del rendiconto di gestione.

Ciononostante, il bilancio preventivo 2025-2027non prevede riduzioni nell’ambito dei servizi sociali rispetto al previsionale 2024-26

Passando ai dettagli, é previsto l’accorpamento delle fasce dell’addizionale comunale IRPEF, che passano da 4 a 3 come previsto dal Governo: 
contribuenti con IRPEF sotto i € 15.000 è confermata esenzione totale
contribuenti con IRPEF tra i € 15.000 i € 28.000 (grossa fetta di cittadini contribuenti) si passa da 0,15€/mese a 0,25€ mese 
contribuenti con IRPEF sopra i € 28.000 (numero esiguo di contribuenti) si passa da 0,40€/mese a 0,50€ mese
Con questo prevediamo un gettito pari a quello del 2024, tenuto conto che per alcuni lavoratori il reddito IRPEF si è ridotto a causa della crisi e della 
cassa integrazione che ha coinvolto alcune importanti aziende del territorio.

SPI CGIL  :    Meris Soldati   risponde di non condividere questa scelta di colpire in maniera proporzionalmente identica due fasce di contribuenti con  
reddito così differenziato, in quanto la fascia € 15.000-€ 28.000 coinvolge soprattutto pensionati e lavoratori dipendenti, mentre non si sono coplite le 
fasce più ricche.



La sindaca risponde che, pur essendo consapevole di questo tema e rammaricandosene, la scelta è legata al fatto che un aumento anche cospicuo 
dell’addizionale comunale solo sui redditi più elevati non avrebbe avuto effetti importanti sul gettito in quanto riguarda un numero molto basso di 
contribuenti. Ricorda tuttavia che altri Comuni del territorio prevedono già da tempo delle addizionali IRPEF superiori a quelle stabilite da Cattolica  
per il 2025.

Ricorda inoltre che la tassa di soggiorno, riguarda i turisti che scelgono di trascorrere le vacanze a Cattolica, è stata già innalzata per il 2024: tale  
innalzamento ha garantito un aumento netto del gettito, che è stato utilizzato per spese finalizzate quali la manutenzione degli arredi urbani, la gestione 
del verde, l’assunzione di personale estivo (vigili) e l’organizzazione di eventi turistici.

Per quanto riguarda il personale dell’Ente, ci sono state diverse progressioni avvenute nel corso del 2024.

L’assessore         Vaccarini   illustra alcuni dei risultati raggiunti sul fronte della Pubblica Istruzione: nel corso del 2024 è stata aperta la quinta sezione al 
Nido di infanzia comunale, con un aumento di posti che ha azzerato la lista d'attesa ha permesso l'accoglimento di bambini nati a gennaio 2024.
2 educatrici assunte a tempo determinato sono state stabilizzate e si è proceduto alla progressione verticale di altre 2 educatrici. Questi importati 
risultati si sono raggiunti senza aumenti nelle tariffe di frequenza
Per quanto riguarda il servizio ausiliariato, lo stanziamento in favore di tutta la fascia 0-6 (Nido di infanzia e scuola per l’infanzia) è stato aumentato di 
circa 1 milione di euro.
È stata introdotta e la figura dell’”educatore di plesso” in tutte le scuole frequentate da minori residenti, mentre le risorse a copertura dell’affidamento 
dei servizi esternalizzati sono cresciute per permettere il riconoscimento degli aumenti stipendiali avvenuti nelle cooperative.

L’assessore Romeo passa ad illustrare alcuni dettagli riferibili ai servizi sociali: le risorse, anziché subire la riduzione lineare prevista, sono state 
implementate.
L'Amministrazione comunale intende infatti sostenere i propri cittadini più in difficoltà, consapevole della crescita dei bisogni in un territorio dove gli  
anziani soli sono sempre più numerosi e le famiglie manifestano crescenti fragilità. L’aumento dell’addizionale comunale IRPEF sarà compensata 
dagli Istituti di sostegno al reddito pensati per le fasce ISEE più basse.

Si sofferma su alcune azioni particolarmente rilevanti quali:
1) prosecuzione del Programma “abbattimento barriere architettoniche” presso gli alloggi ERP da realizzarsi nel triennio 2023-2025, che prevede un  
costo annuo di circa € 50.000
2) è stato realizzato un ampliamento del numero degli alloggi di emergenza abitativa
3) a Cattolica è stato inoltre attivato un progetto di accoglienza di persone in condizione di marginalità, a cura della Caritas Diocesana, per 9 posti letto 
che nel corso del 2025 verranno ulteriormente ampliati grazie al trasferimento della famiglia che occupava l’alloggio in un abitazione di proprietà  
comunale



4) l’Amministrazione ha già previsto di integrare le risorse che proverranno dal Fondo regionale per la locazione e copertura delle domande raccolte a  
valere sul Bando contributi affitti 2024: possiamo ipotizzare circa 100 domande valide a fronte di un’assegnazione delle risorse regionali sufficienti a 
soddisfare non più di 30-40 famiglie. Abbiamo previsto di impegnare una somma proveniente dal bilancio comunale - pari a circa € 30.000,00 – che  
servirà per soddisfare i bisogni di ulteriori 20 nuclei famigliari oltre ai 30-40 coperti presumibilmente dal Fondo Regionale.
5) grande attenzione è posta all’implementazione dei servizi in favore di anziani e disabili, tra cui ricordiamo il servizio pulizie negli alloggi di utenti  
anziani e disabili segnalati dai servizi sociali, la copertura di 5 tirocini volti all’inclusione, l’esenzione dal pagamento della TCP  (ex TARI) ampliando 
il numero di beneficiari anche alle famiglie con minori sotto i tre anni e lavoratori colpiti dalla crisi e innalzando il limite ISEE a € 13.000
6) L'amministrazione finanzia ogni anno un fondo a sostegno delle famiglie i cui figli frequentano la scuola primaria e usufruiscono della mensa 
scolastica: complessivamente, si interviene in favore di un centinaio di famiglie con ISEE sotto i € 18.000,00

Le Organizzazioni Sindacali accolgono favorevolmente le decisioni assunte dall’Amministrazione comunale in tema di  Sociale e della Pubblica istruzione, 
riconoscendo un’attenzione alle famiglie e ai cittadini e alle cittadine più fragili. Ribadiscono però la necessità di prestare attenzione ai rischi e alle difficoltà 
che si profilano nel tessuto produttivo locale nel 2025, a partire dalla grave crisi che sta colpendo il distretto moda locale, il comparto metalmeccanico oltre 
all’annunciata chiusura di un supermercato che lascerà a casa circa 35 dipendenti, soprattutto donne.

Per le Organizzazioni sindacali sindacali:
CGIL Rimini- Eugenio Pari

SPI CGIL Rimini- Meris Soldati

CISL Romagna- Seg.a Elena Fiero – Gino Taraborelli

Per l’Amministrazione Comunale:

Allegato 1: tabella che riporta alcune tra le principali voci del bilancio dei servizi sociali e permette un confronto tra il bilancio preventivo 2024 e 2025.



Descrizione capitolo di bilancio, Servizi sociali PREVENTIVO 2024 PREVENTIVO 2025

ESENZIONI DAL PAGAMENTO DI RETTE SCOLASTICHE, ASILO NIDO E 
ALTRI SUSSIDI A FAMIGLIE CON MINORI A CARICO € 30.000,00 € 32.000,00

L’INTEGRAZIONE  DELLE RISORSE PERMETTERÀ DI COPRIRE I CONTRIBUTI A
SOSTEGNO DELLE FAMIGLIE CON FIGLI (Esempio: contributi a famiglie con figli 
frequentanti la scuola primaria con ISEE fino ad € 18.000)

SERVIZI SOCIO-SANITARI E ASSISTENZIALI PER IL SOSTEGNO E 
INTERVENTI A FAVORI DI PERSONE FRAGILI € 18.000,00 € 40.000,00

L’INTEGRAZIONE DELLE RISORSE PERMETTERÀ DI finanziare gli affidamenti di 
servizi in scadenza nel 2025, tra cui pulizie alloggi anziani e disabili, tirocini rivolti
all’inclusione (5 in corso), progetti a supporto dell inclusione

CONTRIBUTI PER IL PAGAMENTO DI RETTE DI RICOVERO IN STRUTTURE 
RESIDENZIALI PER ANZIANI € 35.000,00 € 37.000,00

Capitolo che garantisce i fabbisogni relativi all’Integrazione rette di ricovero in strutture 
socio-sanitarie accreditate per anziani non autosufficienti

CONTRIBUTI DI ASSISTENZA E BENEFICIENZA € 54.000,00 € 54.000,00

Il capitolo permette di sostenere l’erogazione di contributi economici, (PAGAMENTO 
UTENZE E CONTRIBUTI PER LA SPESA COMMISSIONE ASSISTENZA nominata ai
sensi del REGOLAMENTO COMUNALE)

ESENZIONI TASSA RIFIUTI ULTRASESSANTACINQUENNI € 15.000,00 € 28.000,00
ampliamento della platea di beneficiari e innalzamento del limite ISEE da € 9.250 a €
13.000

ESONERI E CONTRIBUTI CONNESSI AGLI ONERI DI INUMAZIONE DI 
PERSONE IN CONDIZIONE DI BISOGNO E IN STATO DI ABBANDONO € 4.000,00 € 4.000,00 Risorse a copertura di spese in favore di cittadini in condizione di estrema marginalità

€ 156.000,00 € 195.000,00 25,00%

SPESE PER L'ORGANIZZAZIONE DI INIZIATIVE SOCIO-ASSISTENZIALI
(FIN. cinque per mille - E. 42) € 5.000,00 € 5.000,00

Mediamente, il Comune di cattolica riceve ogni anno € 10.000 dalla campagna “5x1000”, 
interamente spese per finalità sociali

CONTRIBUTI PER INIZIATIVE SOCIO ASSISTENZIALI (fin. 5 per mille cap.
entrata 42000) € 5.000,00 € 5.000,00

CONCESSIONE CONTRIBUTI PER IL PAGAMENTO DI AFFITTI € 50.000,00 € 50.000,00
Il capitolo permette di sostenere l’erogazione di contributi per pagamento AFFITTI o altri 
contributi per garantire l’alloggio a utenti marginali

CONCESSIONE CONTRIBUTI PER IL PAGAMENTO CANONI DI LOCAZIONE 
(E. CAP. 232) € 100.000,00 € 100.000,00

Previsione erogazione contributi Bando affitti RER 2024, eterofinanziati dal Fondo 
nazionale e dal Fondo regionale locazione. Nel caso le risorse non verranno interamente
erogate dalla RER, il Comune si impegnerà ad integrare le somme con risorse del bilancio 
comunale al fine dello scorrimento della graduatoria

SPESE  PER  LA  GESTIONE  DI  IMMOBILI DI EDILIZIA PUBBLICA
€ 18.000,00

Nuova progettualità in collaborazione con ACER Rimini finalizzata al sostegno delle
RESIDENZIALE ED EMERGENZA ABITATIVA € 50.000,00 famiglie che si rivolgono al mercato privato della locazione

PRESTAZIONI  DI  SERVIZIO  RESE  DALL'AZIENDA  UNITA' SANITARIA
€ 120.000,00LOCALE PER INTERVENTI A FAVORE DI PERSONE INABILI € 0,00 Gestione associata dei servizi socio-sanitari, a copertura della convenzione distrettuale

PRESTAZIONI  DI  SERVIZIO  RESE  DALL'AZIENDA  UNITA' SANITARIA
€ 25.000,00

2024-2026. Erogazione risorse al Comune di Riccione capofila del Distretto ( non più ad
LOCALE PER INTERVENTI A SOSTEGNO DELLA POPOLAZIONE ANZIANA € 0,00 AUSL a fronte di fatture) per la gestione di servizi e progettualità in favore dei cittadini

residenti anziani, disabili, famiglie, minoriCONTRIBUTI A ENTI PER LA COMPARTECIPAZIONE NELLE SPESE PER
€ 180.000,00INIZIATIVE ASSISTENZIALI E PER SERVIZI SOCIALI € 351.000,00
€ 325.000,00 € 351.000,00 8,00%

Contributi ad enti per attività inerenti il centro per le famiglie (fin. CTr Reg. cap 
233001 + Ctr Com. cap. 287002) € 200.000,00 € 200.000,00

Gestione in co-progettazione centro per le famiglie distrettuale, risorse provenienti dal 
Fondo regionale dedicato e dal Fondo sociale distrettuale

CONTRIBUTI PER INIZIATIVE IN FAVORE DELLE DONNE VITTIME DI 
VIOLENZA (FIN. CTR. E. CAP. 287001 - CAP. 287007) € 125.000,00 € 170.000,00

Gestione in coprogettazione CAV e casa rifugio distrettuale, oltre a contributi per donne 
vittime di violenza, , risorse provenienti dal Fondo regionale dedicato e dal Fondo sociale
distrettuale

Contributi ad Enti per iniziative di co-progettazione sociale € 66.000,00 € 68.000,00

Co-progettazioni e convenzioni con associazioni per iniziative di natura socio- 
assistenziale (volontariato sociale con AUSER, trasporti sociali), compresi eventuali
progetti proposti dalla Consulta del terzo Settore


