VERBALE DI INCONTRO SUL BlLANCIO DI PREVISIONE 2024
tra I’ Amministrazione Comunale di Santarcangelo e le 00.SS. Cgil-Cis!-Uil
confederali e dei- pensmnall SPI-Cgll FNP- Cisl, UILP- U|l

Nelle date del 26 novembre 2024 e 10 dicembre 2024, ' Amministrazione comunale e le
00.8S. confederali Cgil-Cisl-Uil e dei pensionati Spi-Cgil, Fnp-Cisl e UIlp-UIl si sono
incontrate per un confronto sul bllancso di prewsmne 2025 dell'Ente.

Partendo da questo assunto e,consapevole dell'importanza del confronto con tutte le parti
sociali (fra le quali i Sindacati: rappresentano un interlocutore privilegiato), 'Ente ha
illustrato nel dettaglio i numeri-del bilancio di previsione riferito all'esercizio 2025. Esso fa
dell'attenzione agli ultimi e del cbnfmnto' ap'ejrto.. cqﬁla citta i suol ‘capisaldi.

[TAFISCALITA’ LOCALE

Con riferimento al bilancio di previsié)'he 2025 si rimarca il fatto che — nonostante il
generalizzato mcremento dei costl dovuto alla combinazione dell'aumento dei tassi di
interesse e della dlfflcolta nei repenmento di materia prima destinata ad essere assorbita
anche da mercati diversi da quello europeo — la pressione fiscale rimane inalterata.

In particolare, TARI, IMU, ADDIZIONALE IRPEF e CANONE UNICO PATRIMONIALE
sono sostanzialmente i medes:ml del 2024 e degh esercnzn precedenti.

In particolare I'addizionale IRPE_._F in prewsnone nel 2025 nporta i seguenti scaglioni:

| ADDIZIONALE IRPEF ANNO 2025

SCAGLIONE - | ALIQUOTA 2025 1
15.000 euro _ | Soglia di esenzione |
Da0a15.000euro i 0,53%

| Da15.000,01 a28.000 euro 0,67%
Da28.000,01250.000euro .~~~ [0,78%
[ Ottre 50.000euro : ~ 10,80% _

Dati da s:mulatore portale frscale da redditi IRPEF Anno d’lmposta 2022 | Importi % |
Imponibile ai fini dell add:zuonale comunale 318.965.97
Addizionale comunale dovuta T o . 1,798.770
Aliquotamedia__ -~ - - B 0,56 |

Pag.1a10



Reddito Numero __Esenti / Non tenuti ’ Gettito -
prevalente DIchilarant Numero %  |variazione| importo | importo | %su |variazione | variazione
% (su min. max totale % da % a
2022)
Lavoro 9.640 3.956 41,04 -5,97| 983.956| 1.202.614 52,85 0,08 22,32
dipendente '
Lavoro 147 19 12,93 5,00 74.189 90.676 3.98 3,32 26,28
autonomao
Impresa 448 165 36,83 -10,81|  80.411 98.281 4,32 6,12 29,70
Partecipaz_i 721 304 42,16 -5,00 162,305 198.373 8,72 4,36 27,55
onhe soc di
pers : .
Immobiliar 581 457 78,66 5,30 25.803 31.537 1,39 0,17 22,44
e .
|Pensione 5.074 1.939 38,21 -13,01 504.024; - 616.030 27,07 11,75 36,58
Altro 303 268 88,45 2,29 31.199 38.131 1,68 16,80 42,76
Totale 16.914 7.108T 42,02 -7,17| 1.861.887| 2.275.642] 100,00 4,03 27,15]

Quanto al recupero del gettito pregresso si riportano le seguenti informazioni:
AVVISI TARI 2024 (omesse/rettifiche)

Avvisi emessi n. 54

Importo emesso € 69.107

Importo pagato € 38.705,84

Al capitolo di bilancio n.52/02 incassati € 110.000 (superiore all'incassato degli avvisi 2024
perché comprende anche l'incasso di avvisi di anni precedenti iscritti a ruolo)

Le liquidazioni emesse nel 2024 si riferiscono all'anno di imposta 2022 e sono ancora in
fase di notifica (n.627 avvisi per € 387.249 che saranno incassati nel corrispondente anno

di imposta)

AVVISI IMU 2024 (omesse/rettifiche/liquidazioni)
Awvisi emessi n. 1210

Importo emesso € 1.072.270 (compresi fallimenti per € 218.418)

Importo pagato € 444.893,40
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Al capitolo di bilancio n.31 incassati € 583.342_;03 '(é,uperi_ore allincassato degli avvisi 2024
perché comprende anche l'incasso di awvisi di anni precedenti iscritti a ruolo)

AVVISI COSAP+TARIG

Gli awvisi Cosap, fino all'anno di imposta 2020, sono stati tutti emessi nel 2023 (i dati sono
gié'Stétif condivisi nel 'verbale relativo alla presentazione de! bilancio di previsione per il
2024) e chi non ha pagato & staté iscritto a-ruolo.

Dal'anno di imposta . 2021 j-dev:ono- essere ancora. emessi gli awisi CUP che
incominceremo ad emette_rejnéli corso di quest'arino, non appena il programma sara a
regime e dopo'.lfemiss',iohé dei caleoli ordinari 2025 di pubblicita, mercato ecc.

ESENZIONI TARI

Esenzioni nuove istanze: n, 35
Importo nuove{istan'tez €  7.867,‘04
Rinnovi: n.182

Importo rinnovi: € 39.699,77

RIDUZIONI TARI

Riduzioni nuove istanze: n. 24
Importo nuove istante: € 2.714,20
Rinnovi: n.216

Importo rinnovi: € 27.060,63

[ DIGITALIZZAZIONE
L

Nell'arco dei cinque. -anni passati-la 'digita‘lizzazidne'e la comunicazione mediata dalle
nuove tecnologle hanno fatto passr da glgante e i cittadini sono sempre pil abituati a
comunicare e accedere ai servizi dlrettamente attraverso il proprio smartphone in qualsiasi
momento deIIa giornata. Abblamo cercato di nspondere a queste nuove abitudini di
comportamento attraverso strumentl e soluzwm che da un lato consolidano il filo diretto fra
cittadino e Ammnmstrazuone comunale in.un’ottica partecnpatlva e comunicativa e dall'altro

garantiscono servizi dlgltall 3|cur| velom ed efficienti.
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Per il terzo anno consecutivo avvalendoci del Servizio Civile Cittadino & attivo Phelp desk,
che consente di dare supporto agli utenti nell'utilizzo delle nuove tecnologie, soprattutto
per favorire un uso autonomo e responsabile di queste ultime nell'ambito di una
cittadinanza digitale attiva e di una prospettiva sempre piti inclusiva per tutte le fasce
d'eta. Presso il punto di facilitazione digitale & possibile avere supporto nella creazione di
un'identita digitale Spid LepidalD o nellassociazione della carta d'identita elettronica
all'app CielD, per poter accedere ai servizi pubblici online.

Altri servizi disponibili presso il punto di facilitazione digitale sono I'assistenza nell'utilizzo
dei servizi digitali del Comune di Santarcangelo e delle principali app di servizi pubblici
digitali (10, Fascicolo Sanitario Elettronico, Municipium, ecc.), supporto nella generazione
di bollettini PagoPA (piattaforma nazionale per il pagamento di tributi, imposte o rette
verso la pubblica amministrazione) e nell'utilizzo del’agenda passaporti online.

| SERVIZ] ALLA PERSONA

L'attenzione verso le fasce pil deboli del nostro territorio rappresenta una chiave di lettura,

se non la pill importante, dell'attivitd amministrativa del nostro Ente.

Da sempre Santarcangelo si & caratterizzata per una spesa pro-capite destinata alle azioni

di tutela sociale fra le piti alte delia provincia.

Il 2025 si presenta come un bilancio di sostanziale continuita e consolidamento dell'offerta
socio-assistenziale erogata in questi anni affiancata dall'avvio di'proge_tti innovativi sul
tema del “dopo di noi® per le persone con disabilitd, i cosiddetti “care-leavers” neo
maggiorenni e I'housing first per le persone senza fissa dimora. Iniziative sempre pil
orientate alla ricerca di un'integrazione con la comunitad e il potenziamento delle reti

territoriali.

Riguardo le 3 importanti macro aree “anziani-disabili-minori” confermiamo gli stanziamenti
precedenti con il manifesto intento di garantire a ogni assistente sociale che opera sul
nostro territorio la possibilita di lavorare nella massima professionalita e congruita di

scelta, senza contingentamenti dovuti a ristrettezze economiche.

Rimane forte l'attenzione sulle politiche abitative, nonostante i pericoli rappresentati dal
taglio delle risorse degli enti sovraordinati proprio in un momento dove la morsa dei salari
bassi e dell'inflazione amplia drammaticamente la categoria dei working-poor. Si vedano in
tal senso le recenti conclusioni del 57esimo rapporto del Censis sullo stato degli italiani.
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Anche sul tema della poverta diffusa si confermano gli stanziamenti degli anni precedenti,
con espressa possibilita di effettuare variazioni di bilancio successive in caso di

necessita aggiuntive.

[LA'SCUOLA, SPORT E GIOVANI

Negli anni l'attenzione-del. Comune per Feducazione e lo sport non & mai diminuita
nonostante lincremento delle necessita ?ihtéressanti la popolazione pil giovane di
Santarcangelo. -

L'anno scolastaco 2025126 portera con sé anche due importanti novitd: una nuova
'sezione del nido d'infanzia e |I potenZIamento del trasporto scolastico, con una nuova
linea dedicata alla scuola prlmana “Marino Della Pasqua” di San Bartolo. Provvedimenti
fondamentali soprattutto per Ia*conéiliéz’iorié-déi tempi di vita e Iiayo'r'o,delle famiglie.

Per quanto riguarda invece ’-Ie__-' poli,tiché gio‘v'ani_li-:e.reditiamo da “T.anti corpi” e dai suoi
intenti iI'Féb'lvab' operaitivé ‘presso la bibliot_ecaiBaldini, lo skate park, inizialmente
posizionato con una rampa prowvisoria al parco Spina e lo Spazio giovani LABO 380, alla
ex scuola del Bomaccino. . qu si svolgeranno fino a dlcembre le ultime attivita del
progetto, per poi lascnare spazio ad alcune attivita dlstrettuall dedicate ai giovahi ma in
breve contlamo di veder matenahzzarSI afttivita continuative ideate e gestite proprio
insieme ai giovani. -

Qui di seguito riportiamo i dati- degh ultimi anni e quelli del bilancio .di previsione che

confen'nano la linea andamenta!e

R . e & e ' anno 2023 | anno 2024 anno 2025
titolo |- missnone descrizione: programma s )
: ; consuntivo | consuntiva | preventivo
il 03 Ordine.pubblico e sicurezza 02| ~ 7125650  76.434,06 62,475,00
| Istruzione e diritto allo “ R | .
1 04 studlo - 5 L diversi| 1.496.216,65 1.413__.__961,_18 1.590.171,86
"""""" Tutelae valonzzazxone dei ] "
1 05 beni & attivita culturali - . 02 12.313,00 17.990,54 . 18.000,00
Politiche glovanili, sporte. | §
1 06 tempolibero - | 01f 219.894,13|  223.092,06)  211.567,37
: Diritti sociali, polmche sociali T 4
1 412 efamigha = 01 1.523.948,59 1.643.027,56 1.539,715,76
TOTALE TITOI.O 1= MISSIONI - PROGRAMMA {3 323 628 97 3 374 505. _____ 3, 421 929 99!
SPESE CORRENTI i ; 18 917.872,39 19, 774.388 76_ 19.326.780,51
[ %Sy SPE_SA,CORRENTE. 17,57 ‘1707 | 17N
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' I LAVORI PUBBLICI

In questi anni i lavori pubblici sviluppati sul territorio hanno beneficiato di numerosi contributi
pubblici da enti sovra ordinati. Per questo motivo il nostro Ente ha potuto promuovere tante
azioni innovative ricadenti su tutto il territorio comunale e ha accumulato un know-how che
consente di implementare questa strategia di intercettazione di risorse sovraordinate.
Qui si riportano il cronoprogramma dei- pagamenti e il piano triennale del periodo 2025-
2027.

Cronoprogramma dei pagamenti

SAL STRAORDINARI Scuola Materna Canonica’ €1.700.000,00
Pistaciclablia S.P. 49. Da rc Gronda a ponte sul Marecchia, con €2.100.000.00
realizzazione di passerella ciclopedonale suf Flums Mareechia R

Laveri di Messa In Sicurez»a della Sede Viarla del Cavalcavia
Ferrovlario di Via Padre Tosl €270.000,00
Ristrutturazione struttura polifunsionale Ex Scuola Bor € 370.000,00
Adeguamento sismico Scuola Media: Saffi, Palazzina B €1.180.000,00
Restauro ¢ risanamento conservativo del Museo Etnografico (MET) € 1.700.000,00
Rotatorla Via Padre Tos| Via Antica Emilia € 950.000,00
Plsta Ciciabila Tr M hia SP 49 € 430.000,00
Realizzazlone di parco archeologico denominato “Macabucco® In via €502.000,00
Contea i
‘Riqualificazions con ampliamento del Centro Sportivo di via Della
Resistonza € 4.200.000,00
Restauro Ex Carceri € 1.200.000,00
Lavorl di Messa in Sicurezza Via Casale Sant’Enmete con
Bant ione di P Padonate Protetto €2.100.000,00
Ristrutiurazione Casello ex Ferrovia Santarcangeko-Urbino tn via Rughi € 566.000,00
Ristrufturazione Casello ax Ferovia Sartarcangelo-Urbino di via
Cellotta dall'Olio £674.900.20
Lavori di costruzione dl nuove edificio ad use spogtiatoi e servizl
finalizzati atla riqualificazione del Centre Sportivo di 8. € 650.000,00
Enmiate
Tombinamento via del Duro € 297.000,00
Riqualificazione di un campo da calcio {denominato Antistadio)
p nte nel centro sportivo comunale "V. Mazzola® In via della - €1.220.000,00
Raslstenza n. 5 .
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J lqualmcazlone ionale.e messa insicure da-li;aéﬂénldo"ha
" Mongolfiera® - -

€1.165:450,00

|

I Lavnri di eﬂlclantamento energetluo [ dqmliﬁ:azaone de[ﬁmpnarrlo di
| |Ilumlnazlone pubblica di via Scalone {comma 29 art 1L 160-2019
L . Annuami 2023) i *

¥

"€130.000,00

Reallzzazionedlskam parkpmssn Il Fan:o 5
francollm ) R

€140,00000

Mone Area Lar_lcl' nel Centro épdrﬂyo Comunale

€ 185.000,00 -

Realizzazione di percorse ciclopedonale dalla passe elia del
ponte sul Marecchia alia ro(atoﬂa di vna Gronda L

~ €180.000,00

EFFICIENTAMENTO ENERGETICO HEDIANTE SOSITI'UZIONE
PARZIALE DI INFISSI PRESSO LA SCUOLA ELEMENTARE MARIA. -
PASCUGCIPOSTAIN PIAZZA GANGANELLI N, 26

€130.000,00.

-|COMPLETAMENTO NUOVA STRUTTURA POLIFUNZIONALE ADIBTA ™|
/AD ATTIVITA SPORTIVE PRESSO L CENTRO SPORTIVODI VIADELLA
| RESISTENZA o

€3.500.000,60

.ILAVDRI o]} STRAORDINAR'A MANUTENZIONE I’ER LA
RIFUNZONALIRAZIONE E MESSA IN SICUREZZA DELLA
FRAZIONE-SANT'E

€3.450.000,00

LAVORI b1 STRAORDINARIA MANUTENZIONE PER LA

|LOCALITA' CAPOLUOGO

RIFUNZIONAL ZZAZIONE E MESSA IN SICUREZZA DI PIAZA MARINI IN

| €3.000.000,00

].AVORI DISTRAORDINARIA MANUTEHDDNE PER LA

FRAZIONE SAN VITO MEDIANTE ELIMINAZIONE DEGL} IMPATTI
NEGATIVI DEL PONTE BAILEY SULL'OFFICIOSITA’ DEL N
|FIUME USO NEL COMUNE D| SANT; ARCANGELO DI ROMAGNA

SEGUITO AGLY EVENTI ATMDSFERICI DEL 1518 MAGGIO 2023 o

[LAVORIDIRIPRISTING.E MESSA IN SICUREZZA DI VIA PIO: MASSAN! IN;

RIFUNZIONALIZZAZIONE E MESSA IN SICUREZZA IDRAULICA DELLA i

€2.740.000,00

“€400.000,00

PIANO TRlENNALE

RESTAURO DELL'EDIFICIO EX CARCERI PROPEDEUTICO
RIATTIVAZIONE FUNZI%EAL& CON. FINALITAART!STICO

- 1,200,000.00, -

"LAVORIDI RIPRISTINOG E MESSA IN sncunszzA DI.VIA -
MASSANI IN SEGUITO AGLIEVENTI ATMOSFERICI DEL.
MAGGIO 2023,

- 400,600.00]

EKVBRIBI EOSTRUZIDNE DINUOVO EDlFIGlOAD 0so .
SPOGLIATOI
E SERVIZI FINALIEATI ALLA - RIOUALIFICAZIONE DEL CENTRO
SPORTI ODIS. ERMET ETE

650,000.00

D ATTIVITA SPORTIVE IBRESSD IL GENTRO SPO|
DELLA RESISTENZA

COMFLET MENTQ NUOVA glkUTTURA POLIFUNZIOI;ALEA%IBITA g

3,500,000.00/

LAVORI DI STRAORDINARIA MANI.IT ENZlDNE—F

I RIFUNZONALIZZAZIO E MESSAIN SICUREZZA DELLA FRAZIONE
i SANTERMETE

3,450,000.50

LAVORI DI STRAORD INARIA MANUTENZIONE PER LA -
IN LOCALITA’ CAPOLUGGO

RIFUNZIONALIZZAZIONE E MESSA IN SICUREZZA D PIAZZA MARINI

LAﬁom n‘r’QrRAORmNARm MANUTENZIONE PERLA ~

E ‘MESSA IN SICUREZZA IDRAULICA

D LLA F ONE SAN vnro MEDIANTE ELIMINAZIONE ‘DEGLI
IMPATTI NEGATIVI DEL PONYE BAILEY. SULL’OFFICIOSITA’ DEL
FIUME USO'NEL COMUNE D) SANTARCANGELO DI ' ROMAGNA

3,000,000.00

_2,740,000.00,
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LA CULTURA

Diverse le linee di lavoro gia state avviate o in corso di valutazione: I'impegno per una
maggiore apertura dei musei, in particolare del Musas, che prendera forma grazie
al'ampliamento della collaborazione con la Pro Loco, mentre sono allo studio valutazioni
per incrementare anche l'orario della biblioteca Baldini, arricchita negli ultimi anni anche
dalla presenza del Fab Lab che continua a proporre attivita.

L'idea & rafforzare e rendere ancora pil accessibili e vivaci i poli culturali di Santarcangelo,
anche attraverso un Piano strategico della cultura al quale si sta lavorando per condividere

prospettive, aspettative e linee di lavoro comuni.

INTERVENTI SINDACALI

CGIL CISL UIL intervengono illustrando i punti salienti della piattaforma unitaria, ed in
particolare sulla tassazione locale evitando aumenti come da impegni sopra esposti, al
fine di preservare i redditi medio bassi, ed in particolare riducendo I'addizionale IRPEF
sino alla sua eliminazione, e concordando fa destinazione di quote a progetti e/o obiettivi
condivisi. Viene richiesto un incontro sulla predisposizione del regolamento TARI al fine di
concordare la sua riduzione per le fasce deboli ed anche per chi lavora ma & in Cassa
Integrazione o ha perso il lavoro.

Come previsto dalla piattaforma unitaria si sollecita nel poter prevedere l'introduzione della
tassa di soggiorno, rispetto alla quale chiediamo che parte delle entrate siano utilizzate per
servizi offerti alla collettivita la cui spesa subisce un aggravio per la presenza di
popolazione non residente.

Sul tema della casa, oggi di primaria importanza, si richiede di poter attivare un percorso
per l'introduzione dell'affitto calmierato, secondo le regole predisposte per i Comuni non
riconosciuti ad intensita abitativa, ma che possono comunque prevedere agevolazioni
sull'IMU.

Sul tema appalti, & doveroso riscontrare che nonostante I'innovativo Protocollo Appalti
sottoscritto con Famministrazione, alcuni appalti in realta sono stati assegnati con il
massimo ribasso. Questo ¢ in contraddizione con gli impegni sottoscritti, e il blocco dei
cantieri sono la dimostrazione che gli impegni presi non solo garantiscono il lavoro di
qualita e in sicurezza, ma anche la serieta nei lavori pubblici con I'aggiudicazione da parte
di imprese solide che possano garantire continuita nei lavori pubblici.
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Si conferma la necessita di persegunre come in passato relazioni strutturate che possano
garantire un confronto che preveda confronti penodlm di verifica con particolare attenzione

ﬁ) le Organizzazioni Slndacall | ' p. PAmministrazione C&hﬁméié
| CGIL Rimini _SPL-CGIL
| 1a Seg. Generale '~ Meris Soldati-

' Francesca Lilla Parco
ﬂ é)fiq /}@) g@f
oM / i

s
W R Ll

CISL Romagna o FNP CISL Romagna

A‘Mansa-angarella '

al bilancio consuntivo e alle variazioni in corso d’anno.
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UIL Rimini

La Seg.GeferaIe

UILP Rimini

eg. Antonello Cipatti

N;;f

Letto é sottoscritto,
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